
МОУ ООШ с.Тамбовка
План  методической работы 
на 2020-2021 учебный год

                                                         2020 год
        Тема районного методического объединения «Повышение профессионально-педагогической компетентности педагогов как  фактор повышения качества образования в рамках реализации   ФГОС» «
Методическая тема школы : «Совершенствование форм и методов обучения, повышение качества образования  в рамках реализации   ФГОС»
Направления методической работы: Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных технологий обучения.
                            Цель методической работы школы:

Повышение эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС второго поколения в целях введения ФГОС второго поколения.

               Задачами методической работы на 2020- 2021 учебный год являются:

• Продолжить модернизацию системы обучения в школе путем изучения теории по вопросу требований к современному уроку; 

• Активнее и эффективнее использовать современные образовательные технологии в учебно-воспитательном процессе; 

• Расширить область использования информационных технологий при проведении уроков с учетом имеющейся в школе материально-технической базы; 

• Выстраивание системы поиска и поддержки талантливых детей и их сопровождение в течение периода обучения.

Перед методической службой школы поставлена цель: создать условий для повышения профессионального мастерства преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и курсовой переподготовки, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социально - психологического потенциала личности ребенка
Для ее реализации сформулированы следующие задачи:
1. Повысить качество обучения
2. Повысить уровень учебной мотивации
3. Обеспечить внедрение в учебный процесс системно-деятельностный подход.
4. Работа с мотивированными учениками, направленная на участие в предметных олимпиадах.
6. Сформировать банк данных по диагностике и мониторингу образовательного процесса.

7. Выявить, обобщить и распространить положительный опыт творчески работающих учителей.

Формы методической работы:

а) работа педсоветов;

б) работа методического совета школы;

в)  работа педагогов над темами самообразования;

г) открытые уроки;
д) обобщение передового педагогического опыта учителей;

е) внеклассная работа;

ж) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях;

з) организация и контроль курсовой подготовки учителей.

В школе создан методический совет:
Шамараева О.В.- директор школы
Чугунова Н.В. – ответственная за методическую работу
Фролова Т.Н. – учитель русского языка и литературы
Работа Педагогического Совета
Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. 

В 2020-2021 учебном году запланировано  3 тематических педсовета (план Педагогических Советов): 

· Анализ деятельности педагогического коллектива по совершенствованию образования и перспективы работы школы на новый учебный год. 

· Создание системы профилактики школьной неуспеваемости как средство повышения качества образования 
· Ознакомление с приказом о завершении учебного года                              
 Работа по самообразованию
В соответствии с методической темой школы будет  продолжена работа педагогов над темами самообразования.
 У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе МО, педсоветов, семинаров, практикумов.    

Индивидуальное самообразование будет  осуществляться  на основе собственных планов. Планы предусматривают : подбор литературы, затрату времени на изучение данных по проблеме, анализ литературы, знакомство с практическим опытом. Завершаться  самообразование  будет анализом, оценкой и самооценкой эффективности выполненной работы.  Результатом самообразования будут  являться  открытые уроки, доклады, выступления перед коллегами, на совещаниях ШМО, педсоветах, совещаниях при директоре. 

	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Предмет
	Тема самообразования

	1
	Фролова Т.Н.
	Русский язык и литература
	Применение новых образовательных технологий на уроках русского языка и литературы для повышения качества знаний

	2
	Никифоров В.Ф.
	 Технология
	Компетентный подход к формированию здорового образа жизни учащихся в условиях введения и реализации ФГОС.

	3
	Тихонова О.П.
	Начальные классы
	Совершенствование форм и методов дифференцированного подхода в обучении учащихся начальных классов

	4
	Чугунова Н.В.
	Математика
	Повышение уровня мотивации учащихся на уроках математики через различные способы деятельности

	5
	Ракова Г.А.
	Информатика
	Совершенствование профессиональных компетенций педагога в условиях внедрения ФГОС ООО.

	6
	Шамараева О.В.
	Биология, химия
	Освоение современных педагогических технологий как средства повышения качества обучения по предмету в рамках реализации ФГОС


Администрацией школы посещаются  уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.

Основные  цели посещения и контроля уроков:
1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся. 

2. Анализ эффективности методических приёмов, формирующих прочность знаний учащихся.

3. Определение результативности организации методов и приёмов контроля за усвоением знаний учащихся.

4. Классно-обобщающий контроль. 

5.  Метапредметная преемственность. 

6. Аттестация педагогических работников. 

7. Использование инновационных технологий. 

8. Подготовка к итоговой аттестации учащихся 5-9 классов. 

                           Курсы повышения квалификации

Важным направлением методической работы и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации  и стимулирование педагогов школы к аттестации.
Планирование курсов на 2020-21 учебный год
	Кафедра
	Категория слушателей
	Название программы
	Последний год прохождения повышения квалификации, форма повышения квалификации
	Пройти курсы в 2020-2021уч году

	Кафедра математического образования
	Учителя математики
	«Теория и методика преподавания математики в условиях реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации (с использованием ДОТ)»
	2017г
	2020

	Кафедра теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ
	Учителя ОБЖ
	Преподавание предмета ОБЖ в условиях реализации ФГОС общего образования ( с использованием ДОТ)
	2018г пройдены курсы переподготовки
	2020

	Кафедра теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ
	Учителя физической культуры
	Теория и методика преподавания физической культуры в рамках реализации ФГОС ООО
	2018 г пройдены курсы переподготовки

	2020

	Кафедра дошкольного и начального образования
	Учителя начальных классов
	Современные программы и технологии образования младших школьников, обеспечивающие реализацию ФГОС НОО» (с использованием ДОТ)
	2019г
	-

	Кафедра филологического образования
	Учителя русского языка и литературы
	Преподавание русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ОО в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (с использованием ДОТ)
	2020г
	-

	Кафедра информатизации образования
	Учителя информатики
	Теория и методика преподавания школьного курса «Информатика» в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом общего образования (ФГОС ОО)
	2016г

	2020г

	Кафедра естественно-научного образования
	Учителя биологии и химии
	Обучение биологии и химии в условиях введения ФГОС общего образования
	2019г

	-

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя истории обществознания
	«Проектирование педагогической деятельности учителя истории и обществознания в условиях реализации ФГОС ООО и ФГОС СОО»
	2019г
	2020 г (обществознание)

	Кафедр естественно-научного 

	Учителя физики
	«Теория и методика обучения физике в условиях реализации ФГОС ОО» (с использованием ДОТ)
	2017г
	2020

	Кафедра теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ
	Учителя технологии
	«Научно-методические основы преподавания предмета «Технология» (с использованием ДОТ)
	2017г
	2020

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя географии
	«Теория и методика обучения географии в условиях реализации ФГОС общего образования»
	2018г
	-

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя ОРКСЭ
	
	2019
	-


                               Работа с педагогическими кадрами
Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и представление педагогического опыта.

	Тематика
мероприятия
	Содержание
деятельности
	Планируемый
результат
	Сроки проведения

	Повышение уровня квалификации педагогических кадров

	Аттестация  педагогических кадров
	Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов. Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов.

	по графику

 

	Прохождение курсовой подготовки
	Обучение учителей школы на курсах повышения квалификации  по проблемам профильного обучения, реализации программ  использования ИКТ  
	по
графику

	Участие в конкурсах разного уровня
	Реализация творческого потенциала педагога. 
	декабрь

	Презентация опыта работы
	Информирование педагогов  и их участие в профессиональных смотрах, конкурсах.

Публикация методической продукции

Представление результатов методической деятельности.
	Согласно планам работы  МО


Работа с учащимися

Задачи:  Освоение эффективных форм  организации  образовательной    деятельности  учащихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном   направлении.
	Тематика
мероприятия
	Содержание
деятельности
	Планируемый результат
	Сроки проведения

	Муниципальный, школьный туры Всероссийской олимпиады школьников.
	Проведение предметных олимпиад. 

Анализ результативности индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию
	Оценка результативности

индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию.
	Октябрь-Ноябрь

	Школьный интеллектуальный марафон.

	Организация и проведение конкурса.
	Оценка результативности

индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию.
	апрель

	Участие в дистанционных олимпиадах по предметам.
	Организация и проведение олимпиад
	 Оценка результативности

индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию.
	В течение года


                   План работы методического совета на 2020-2021 учебный год

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1.
	1. Подведение итогов методической работы в 2018-2019 учебном году и планирование работы школы на новый учебный год. 

2. Обсуждение  рабочих программ учителей предметников, планов МС на 2019/20 учебный год. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2018/19учебном году. 
3. Изучение родного (русского) языка и родной литературы, второго иностранного языка в школах в 2019-2020 учебном году.
	Сентябрь
	Директор

	2.
	1. Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости, обучающихся 9 класса по результатам первой и второй четверти. Подготовка к ОГЭ-2020. Изменения в КИМ.

2.  Итоги работы школы по реализации за 1 полугодие ФГОС НОО, ФГОС ООО.
	декабрь
	Директор 



	3.
	1. Анализ использования учителями школы ЭОР и ЦОР в УВП.
2. Анализ деятельности школы по вопросу «Здоровьесбережение – основа качества образования».
	март
	Директор 
Классные руководители

	4.
	1. Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей. 

2. Составление плана аттестации и курсовой подготовки на следующий год.
3. Итоги деятельности методической работы.
	Май
	Директор 


                                                        ПРОТОКОЛ №1

от 29 августа 2019 года

Присутствовали члены методического совета: 
Шамараева О.В. – председатель, директор школы;

Чугунова Н.В. – ответственная за методическую работу.

Фролова Т.Н. – руководитель методического объединения учителей предметников;

Отсутствующих нет.

                                               Повестка дня: 

1. Подведение итогов методической работы в 2018-2019 учебном году и планирование работы школы на новый учебный год. 

2. Обсуждение  рабочих программ учителей предметников, планов МС на 2019/20 учебный год. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2019/20 учебном году. 
3. Изучение родного (русского) языка и родной литературы, второго иностранного языка в школах в 2019-2020 учебном году.
Вопрос №1. Выступила Чугунова Н.В. Подведение итогов методической работы за  2018-2019 учебный год и планирование работы школы на новый учебный год. 
(Приложение №1).
Вопрос №2. Выступила Фролова Т.Н. Обсуждение  рабочих программ учителей предметников, планов МС на 2019/20 учебный год. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2019/20учебном году.  (Приложение №2).

Вопрос №3. Выступила Чугунова Н.В. Изучение родного (русского) языка и родной литературы, второго иностранного языка в школах в 2019-2020 учебном году. (Приложение №3)
Решение методического совета:

1.  Принять анализ работы за год за основу работы в новом учебном году. Продолжать работу над методической темой школы.

2. Утвердить рабочие программы и работать по ним в течение учебного года.

3. Приступить к изучению в 2019-2020 учебном году родного (русского) языка и литературного чтения на родном (русском) языке во 2 классе, родного (русского) языка и родной литературы в 9 классе. Так же приступить к изучению второго иностранного (немецкого) языка в 9 классе.                              

                              Председатель МС:___________/Шамараева О.В./

                                    Секретарь МС:__________/Тихонова О.П./
Приложение №1
АНАЛИЗ

работы педагогического коллектива МОУ ООШ с.Тамбовка  

за 2018-2019 учебный год.
Основная цель образовательной политики МОУ ООШ с.Тамбовка в 2018-2019  учебном году –выполнение 273 ФЗ «Об образовании»: создание необходимых условий, обеспечивающих выполнение ФГОС; интенсивное использование инновационных механизмов развития системы образования; компетентностный подход, как основа формирования человеческого потенциала; удовлетворение запроса социума. Школа выполняет социальный заказ государства с ориентацией на образовательный запрос родителей и детей. 

В ходе анализа работы образовательного учреждения за 2018-2019 учебный год были выявлены вопросы, требующие обязательного и конкретного рассмотрения и решения в 2019-2020 учебном году. На основе результатов анализа были намечены задачи, сфокусированные на решение выявленных проблем, а также намечены мероприятия развития системы образования на уровнях обучения школы. 
ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Приоритетные направления деятельности МОУ ООШ с.Тамбовка определены требованиями модернизации образования, социальным заказом, возможностями педагогического коллектива и проблемами, выявленными в ходе анализа:

1.Организация оптимального учебно - воспитательного процесса на базе личностно ориентированного подхода с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

2.Создание условий, обеспечивающих всестороннее развитие личности обучающихся и повышение профессиональной компетентности педагогов.

3.Внедрение новых технологий обучения и воспитания.

4.Переход к новым образовательным стандартам.

5.Разработка формы учета достижений учащихся по предметам, позволяющей проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся (портфолио обучающегося).

6.Обеспечение комплексной безопасности, сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.

7.Формировать здоровьесберегающую образовательную среду, учитывающую адаптационные резервы школьников и обеспечивающие сохранение их психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие.

8.Создавать условия продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и её позитивной социализации.

9.Развивать систему мотивации педагогических и управленческих кадров к профессиональному росту, совершенствовать системы дополнительного профессионального образования через предметные МО.

На начало учебного года в МОУ ООШ с.Тамбовка обучалось 12 обучающихся. 


В начальной школе основной стратегической линией стало развивающее обучение. В этом учебном году работа велась по программе: 

3 класс – по программе «Начальная школа XXI века» под ред. Н. Ф. Виноградовой.

УСПЕВАЕМОСТЬ, КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ

В соответствии с п.3. ст.5 Закона «Об образовании» школа обеспечивает доступность и бесплатность начального общего, основного общего  образования. Школа предоставляет очную форму обучения. 
Анализируя итоги учебного года можно сделать следующие выводы:

- учителями – предметниками недостаточно эффективно проведена индивидуальная работа с учащимися. При своевременной и грамотно построенной работе классных руководителей, учителей – предметников и администрации школы практически все вышеперечисленные учащиеся могут учиться без итоговых троек и пополнить ряды хорошистов.

- учителям – предметникам и классным руководителям необходимо уделять особое внимание работе с резервом хорошистов с целью повышения качества знаний учащихся, активнее использовать дифференцированную работу, индивидуальный подход в обучении. 

- классным руководителям активизировать работу с родителями учащихся по повышению качества знаний обучающихся.

Уровень обученности  по классам за 2018-2019 учебный год.

	Классы
	3
	
5
	6
	7
	8
	итого

	Число обучающихся на конец учебного года
	3
	2
	2
	2
	2
	11

	Переведено
	3
	2
	2
	1
	2
	10

	Оставлены на повторный год обучения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	% успеваемости
	100%
	100%
	100%
	50%
	100%
	100%

	Успевают на «4» и «5»
	0
	1
	2
	  0
	1
	4

	Успевают на «5»
	0
	0
	0
	0
	0
	-

	% качества
	0%
	50%
	100%
	0%
	50%
	40%

	Перевод условно
	-
	-
	-
	1
	-
	1


ИТОГИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Согласно школьному плану с 14 по 18 мая 2019 года проходили административные контрольные работы для 3– 8 классов согласно положению и графику проведения промежуточной аттестации.

Цель: выявить уровень универсальных учебных действий – (знаний, умений и навыков) учащихся школы; отследить динамику обученности учащихся, провести коррекцию деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости. Срезы проходили в форме контрольных работ, диктантов, тестов и ВПР. На педагогическом совете проанализированы результаты данных срезовых работ, выявлены типичные ошибки, спланирована работа над ними, проведена корректировка тематического планирования.

        Результаты   промежуточной аттестации  в 3- 8, классах  представлены в таблице:
	Дата
	Класс 
	Предмет 
	Учеников по списку
	Писали 
	% выполнения
	Качество знаний %
	Учитель 

	14.05.19
	3
	Русский язык
	3
	3
	66
	0
	Тихонова О.П.

	
	5
	Русский язык
	2
	2
	100
	50
	Фролова Т.Н.

	
	6
	Русский язык
	2
	2
	100
	100
	Фролова Т.Н.

	
	7
	Русский язык
	2
	2
	50
	0
	Фролова Т.Н.

	
	8
	Русский язык
	2
	2
	100
	100
	Фролова Т.Н.

	16.05.19


	3
	Математика 
	3
	3
	100
	0
	Тихонова О.П.

	
	5
	Математика 


	2
	2
	100
	100
	Чугунова Н.В.

	
	6
	Математика 


	2
	2
	100
	100
	Ракова Г.А.

	
	7
	Математика 


	2
	2
	50
	0
	Чугунова Н.В.

	
	8
	Математика
	2
	2
	100
	100
	Чугунова Н.В.


ПОДГОТОВКА к ОГЭ

РЕЗУЛЬТАТЫ государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ

обучающихся 9 класса

В  2018-2019 учебном году в школе не было учащихся 9 класса. 

Подготовка к ОГЭ велась в 8 классе. 
Участие в конкурсах, олимпиадах

Результативность работы педагогов отражается и в участии и победах, их обучающихся в предметных олимпиадах, конкурсах и других мероприятиях очно и дистанционно.

В течение учебного года в целях выявления и развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научной деятельности, создания необходимых условий для поддержки одарённых детей, пропаганды научных знаний в школе прошли олимпиады и конкурсы по всем предметам. 

Учителя-предметники старались использовать разные методы и приёмы работ с целью выявления лучших и способных учащихся для участия на муниципальных предметных олимпиадах, а именно провели предметные олимпиады, тестирования. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности.

Результативность, участия обучающихся МОУ ООШ с.Тамбовка

в конкурсах, конференциях и других  мероприятиях различного уровня

за    2018-2019 учебный год  

	Название мероприятия, конкурса
	ФИО участника
	Класс
	Место

(результат участия)
	Руководитель

	Международный уровень

	Всероссийский уровень

	Час кода
	Сараев Р
	6
	Сертификаты участия
	Ракова Г.А.

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	Единый урок 
	Сараев Р
	6
	Сертификаты участия
	Ракова Г.А.

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	«Проектория»
	Батырев М
	8
	участие
	Тихонова О.П.

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Всероссийское тестирование по профориентации
	Батырев М
	8
	участие
	Тихонова О.П.

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Всероссийская акция «Чистые руки»
	Завьялова Н
	3
	участие
	Фролова Т.Н. Тихонова О.П.

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Олимпиада по математике «Мир-олимпиад»
	Чиченина В
	5
	3 место
	Чугунова Н.В.

	
	Юсин Д
	5
	2 место
	

	Региональный уровень

	

	Муниципальный уровень

	Викторина «Комсомол в истории моей страны»
	Кувяткина Н
	6
	3 место
	Ракова Г.А.

	
	Сараев Р
	6
	
	

	Слет поисковых отрядов «Комсомольская биография моей малой родины»
	Кувяткина Н
	6
	3 место
	Ракова Г.А.

	
	Сараев Р
	6
	
	

	Соревнования л/а кросс
	Чиченина В
	5
	участие
	Никифоров В.Ф.

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Соревнования по теннису
	Батырев М
	8
	участие
	Никифоров В.Ф.

	
	Чиченина В
	5
	
	

	Соревнования по дартсу
	Зимин Д
	7
	3 место
	Никифоров В.Ф.

	
	Кувяткина Н
	6
	участие
	

	День чтения «Он поэт родной земли!»,

к 85-летию со дня рождения 

В. Ф. Бойко
	Юсин Д
	5
	участие
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Кувяткина Н
	7
	
	

	Акция 

«Встреча с комсомольцами с.Тамбовка» «Юность комсомольская моя»
	Завьялова Н
	3
	участие
	Ракова Г.А.

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Конкур презентаций «Я волонтер»
	Батырев М
	8
	участие
	Фролова Т.Н.

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Конкурс рисунков «Я рисую добро»
	Завьялова Н
	3
	победитель
	Тихонова О.П.

	
	Чиченина В
	5
	участие
	

	Школьный уровень
	
	
	
	

	День конституции «25 лет конституции РФ»
	Завьялова Н
	3
	
	

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Спортивные соревнования к Дню защитника Отечества
	Завьялова Н
	3
	участие
	Никифоров В.Ф.

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	


	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Спортивные соревнования по ОБЖ «Помоги себе сам»
	Завьялова Н
	3
	участие
	Никифоров В.Ф.

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	

	Сдача ГТО
	Завьялова Н
	3
	участие
	Никифоров В.Ф.

	
	Кувяткина В
	3
	
	

	
	Кувяткин С
	3
	
	

	
	Чиченина В
	5
	
	

	
	Юсин Д
	5
	
	

	
	Кувяткина Н
	6
	
	

	
	Сараев Р
	6
	
	

	
	Макаров Г
	7
	
	

	
	Зимин Д
	7
	
	

	
	Батырев М
	8
	
	

	
	Федосеев А
	8
	
	


Результативность, участия учителей МОУ ООШ с.Тамбовка

в конкурсах, конференциях и других  мероприятиях различного уровня

за    2018-2019 год  

	Название мероприятия, конкурса
	ФИО участника
	Место

(результат участия)

	Международный уровень

	Конкурс «Исследовательские и научные работы, проекты»
	Ракова Г.А.
	1 место

	Сетевое издание «Солнечный свет»
	Ракова Г.А.
	Свидетельство о публикации

	
	Тихонова О.П.
	

	Конкурс «Лучший открытый урок»
	Тихонова О.П.
	1 место

	
	
	

	Всероссийский уровень

	Всероссийское тестирование педагогов
	Шамараева О.В.
	участие

	
	Тихонова О.П.
	

	
	Ракова Г.А.
	

	
	Чугунова Н.В.
	

	
	Фролова Т.Н.
	

	
	Никифоров В.Ф.
	

	Апробация РЭШ
	Шамараева О.В.
	 Сертификат участие

	
	Тихонова О.П.
	

	
	Ракова Г.А.
	

	
	Чугунова Н.В.
	

	
	Фролова Т.Н.
	

	
	Никифоров В.Ф.
	

	 Всероссийский мастер-класс «Виртуальная лаборатория на уроках биологии»
	Шамараева О.В.
	диплом

	Публикация «Личностно-ориентированное обучение»
	Шамараева О.В.
	свидетельство

	Участие в деятельности экспертного совета «Альманах педагога»
	Шамараева О.В.
	свидетельство

	Конференция «Личностно- ориентированный подход, как важное условие эффективности процесса обучения»
	Шамараева О.В.
	участие

	Вебинар «Российский учебник.Дрофа»
	Шамараева О.В.
	участие

	Участие в деятельности экспертного совета СМИ «Педразвитие»
	Шамараева О.В.
	свидетельство

	Конференция «Перспективные технологии и методы в практике современного образования»
	Фролова Т.Н.
	участие

	Образовательный портал «Продленка» методическая разработка внеклассного мероприятия по литературе.
	Фролова Т.Н.
	Свидетельство о публикации

	Конкурс «лучшая методическая разработка»
	Фролова Т.Н.
	1 место

	Конкурс «Педагоги 21 века: опыт, достижения, методика»
	Фролова Т.Н.
	3 место

	Акция «Бессмертный полк»
	Шамараева О.В.
	участие

	
	Тихонова О.П.
	

	
	Ракова Г.А.
	

	
	Чугунова Н.В.
	

	
	Фролова Т.Н.
	

	
	Никифоров В.Ф.
	

	Конференция «Педагогика и образование»
	Чугунова Н.В.
	Сертификат участия

	Портал Всероссийского социального проекта «Страна талантов»
	Чугунова Н.В.
	Свидетельство о публикации

	Конкурс «Современный урок по ФГОС»
	Чугунова Н.В.
	1 место

	Вебинар «Диагностика сформированности УУД в курсе литературное чтение в начальной школе»
	Тихонова О.П.
	Сертификат участия

	Семинар «Использование историко- краеведческих материалов при организации работы по патриотическому воспитанию»
	Тихонова О.П.
	Сертификат участия

	Конкурс «Педагоги 21 века: опыт, достижения, методика»
	Тихонова О.П.
	2 место

	
	
	

	
	
	

	Региональный уровень

	Муниципальный уровень


                В МОУ ООШ с.Тамбовка за прошедший учебный год 100% учителей и учащихся принимали участие в конкурсах, конференциях, семинарах различного уровня.    Провели акции разных тематик.                                 


Вопросы, вынесенные на контроль, выполнены. В течение учебного года осуществлялся систематический контроль  качества знаний, умений, навыков учащихся.  Результаты контрольных работ обсуждались на заседаниях МС, проводился анализ работ учителями-предметниками. Намечались пути ликвидации пробелов. 

                Изучая динамику состояния здоровья детей, было обращено особое внимание на то, что из года в год среди поступающих в первый класс увеличивается количество детей, уже имеющих различные отклонения в здоровье, а некоторые приходят уже с хроническими заболеваниями.


Данная ситуация прежде всего связана с ухудшением социально-экономического положения жителей села. Но вместе с тем учителя школы способны повлиять, хотя бы, на такие показатели, ка осанка, зрение, сердечно-сосудистая система школьников, за счет соблюдения норм санитарно гигиенического режима, физкультурно-оздоровительных мероприятий, более настойчивой пропаганды среди обучающихся и их родителей здорового образа жизни и вовлечения детей в спортивные секции, предупреждения стрессовых ситуаций, особой организации учебного процесса, создания благоприятного эмоционального климата, способствующего  решению личностных проблем каждого ребенка.




Обеспечение требуемого сегодня качества образования, использование информационных и перспективных технологий в учебно-воспитательном процессе являются и на следующий год проблемой школы.  Сложной в современных социально-экологических условиях остается задача преодоления разобщенности воспитательных  воздействий семьи и школы.


Помимо отмеченных в школе, имеют место и другие  нерешенные вопросы. Они касаются как организации учебно-воспитательного процесса, так и его качества и результативности, охраны здоровья, культуры общения и отношений, что объясняется рядом причин:

1  Отсутствие должного финансирования образовательного процесса.

2  Падение престижа учительской профессии вследствие неадекватной затрачиваемым  усилием оценки труда.

3.Отсутствие единой государственной концепции развития образования в стране, разноуровневых и взаимосвязанных с вузовскими  государственных стандартов.

Анализ состояния учебно-воспитательного процесса, причин негативных явлений и нерешенных проблем дает основание выделить следующие приоритетные направления и первоочередные задачи на новый учебный год.
Приоритетные направления работы школы на текущий учебный год:
1.Развивающее личность образование.

2.Формирование здорового образа жизни.

3.Содержание образования, обеспечивающее качественный его уровень.

4.Информационная технология  в учебно-воспитательном процессе.

5.Вариативность программ, учебников, учебных курсов образования.

6.Индивидуализация работы с обучающимися, с  родителями.

7.Обеспечение преемственности в системе дошкольного и школьного образования.

8.Создание условия для качественной реализации ФГОС  НОО и ФГОС ООО:

-создание  условия для реализации разнообразных индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, включая одарённых детей.
Задачи педагогического коллектива школы на новый учебный год:
1  Развитие профессиональной компетентности педагогов в  реализации системы оценки достижения планируемых результатов, проектировании образовательного процесса на основе системно-деятельностного подхода, организации внеурочной деятельности.
2.Создание условий (удобное расписание, методический день, замена уроков, поддержка и помощь) для повышения квалификации учителей.

3.Повышение мотивации обучения, стимулирование творческой и самостоятельной деятельности в образовательном процессе.

4.Организация целенаправленной  работы учителей с обучающимися, мотивированными на учебу через индивидуальный подход на уроках, , кружки, консультации.

5.Осуществление личностно-ориентированного подхода к обучению, усиление практической направленности преподавания предметов.

6.  Усиление профориентационной  работы среди обучающихся  и их родителей, с целью усиления ориентации на специализацию предметов по выбору для сдачи в форме ГИА.

7 . Обеспечение нормативно-правовых, кадровых, программно-методических, материально- технических условий реализации требований ФГОС .

       8. Осуществление мониторинга реализации федеральных государственных образовательных   стандартов общего образования.

     9.Осуществление учета внеучебных достижений обучающихся ОУ.
Приложение №2

Обсуждение  рабочих программ учителей предметников, планов МС на 2019/20 учебный год. Определение содержания, форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2019/20учебном году.
  Приказами Минобрнауки России от 31.12.2015 г. были установлены новые требования к рабочим программам. Они заключаются в упрощении структуры, по которой составляется рабочая программа по стандартам второго поколения.

 Учителя чаще всего копируют примерную программу и добавляют лишь тематическое планирование. Объем может достигать нескольких сот страниц. Документ не выполняет функцию эффективного инструмента для самого педагога, а является лишь формальностью.

 Для снижения административной нагрузки и были внесены изменения.

Изменения

 Если раньше структура программы состояла из восьми пунктов, теперь осталось только три:

· планируемые результаты освоения учебного предмета, курса;

· содержание учебного предмета, курса;

· тематическое планирование с указанием количества часов на освоение каждой темы.

 В рабочих программах внеурочной деятельности остались следующие пункты:

· результаты освоения курса внеурочной деятельности;

· содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности;

· тематическое планирование.

 Рабочие программы учителей предметников в МОУ ООШ с.Тамбовка составлены вовремя и соответствуют новым требованиям. Администрацией  школы ведется систематический контроль за осуществлением прописанных в рабочей программе положений.
Так же каждый педагог постоянно повышает уровень своей квалификации.
В масштабе района созданы районные  предметные методические объединения и методические объединения учителей начальных классов, учителей предметников.  На уровне муниципального района проводятся конкурсы  «Урок года», «Учитель года»… Многие педагоги посещают конференции, семинары в области на базе других школ, лицеев, гимназий, на базе института усовершенствования.
Методическое усовершенствование учителей осуществляется также в процессе самообразовательной работы.

В соответствии с планами повышения квалификации учителей (один раз в три года) они проходят специальное обучение в Институте усовершенствования учителей, на специальных факультетах педагогических учебных заведений.

В 2019/20 учебном году планируют пройти КПК учителя истории и обществознания, химии и биологии, информатики и ИКТ, учитель начальных классов, учитель физики и технологии, учитель ОРКСЭ. Директор школы планирует пройти КПП по менеджменту.
ПРОТОКОЛ №2

от 24 декабря 2019 года

Присутствовали члены методического совета: 
Шамараева О.В. – председатель, директор школы;

Тихонова О.П. – председатель профсоюзной организации.

Фролова Т.Н. – учитель русского языка и литературы;

Отсутствующих нет.

                                               Повестка дня: 

1. Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости, обучающихся 9 класса по результатам первой и второй четверти. Подготовка к ОГЭ-2020. Изменения в КИМ.
2. Итоги работы школы по реализации за 1 полугодие ФГОС НОО, ФГОС ООО.
Вопрос №1. Выступила Чугунова Н.В. Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости, обучающихся 9 класса по результатам первой и второй четверти. Подготовка к ОГЭ-2020. Изменения в КИМ.(Приложение №1).
Вопрос №2. Выступила Тихонова О.П. Итоги работы школы по реализации за 1 полугодие ФГОС НОО, ФГОС ООО. (Приложение №2).
Решение методического совета:

1.  Принять к сведению анализ успеваемости в 9 классе. Усилить работу с учащимися с одной «3» и учащимся «группы риска». Продолжать подготовку к ОГЭ-2020. Учитывая все изменения в КИМах по каждому предмету.
2. Проанализировав работу педагогов по реализации в 1 полугодии ФГОС НОО и ФГОС ООО, во 2 полугодии исправить все ошибки и недочеты.
                              Председатель МС:___________/Шамараева О.В./

                                    Секретарь МС:__________/Тихонова О.П./
Приложение №1

Предварительный (предупреждающий) анализ успеваемости, обучающихся 9 класса по результатам первой и второй четверти. 
Подготовка к ОГЭ-2020. Изменения в КИМ.
В работе с обучающимися, родителями школа руководствуется Законом «Об образовании», типовым положением об образовательном учреждении и Уставом школы.

 Применяя в своей работе разнообразные формы обучения, учителя стремились создать все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.

В течение 1-2 четверти  2019-2020 учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования в 9 классе  с целью выявления недостатков в работе педагогического коллектива по обучению школьников.

На 1 сентября 2019-2020 учебного года в 9 классе обучается  3 учащихся. 
Успеваемость в 9 классе составляет  66 %, качество – 33%. Один ученик имеет неудовлетворительные оценки в 1 четверти и предварительно во второй четверти. Один ученик имеет одну «3» по геометрии.
Подготовка к ОГЭ ведется по плану. Учащиеся работают с заданиями открытой базы по предметам, которые они будут сдавать. Один ученик числится в «группе риска» по всем предметам (математика, русский язык, обществознание и география). Этот ученик прибыл к нам из школы г.Энгельса для повторного обучения в 9 классе.

Главные изменения в ОГЭ в 2020 году.

  Русский язык

В 2020 г. изменено количество заданий в экзаменационной работе с 15 до 9, изменён первичный балл за выполнение работы с 39 до 33.

Сохранены задание 1 (изложение) и альтернативные задания (9.1; 9.2; 9.3), система оценивания ответов на них. При этом изменилась жанровая специфика текста для изложения (могут быть предложены тексты различных жанров (путевые заметки, записки, очерк, рецензия, дневник и т.д.)).

Экзаменационная работа предполагает выполнение экзаменуемым различных видов анализа языкового материала. Для этого в части 2 работы дано 7 заданий: 4 задания (задания 2–5) проверяют умение выполнять орфографический, пунктуационный, грамматический анализ; 3 задания (задания 6–8) нацелены на анализ текста, а именно проверяют глубину и точность понимания содержания текста; понимание отношений синонимии и антонимии, важных для содержательного анализа текста; опознавание изученных средств выразительности речи.


Математика
В КИМ включён новый блок практико-ориентированных заданий 1-5.

 География

В КИМ 2020 г. изменена последовательность заданий, изменена форма записи ответа в заданиях (2, 3, 14, 15, 21, 22, 24, 26). В КИМ 2020 г. включён мини-тест из трёх заданий (27–29), проверяющих сформированность умений работать с текстом географического содержания. Максимальный первичный балл уменьшен с 32 до 31.


Информатика
В КИМ 2020 г. количество заданий сокращено до 15. Расширен набор заданий, выполняемых на компьютере за счёт включения 3 новых заданий, проверяющих умения и навыки практической работы с компьютером:

поиск информации средствами текстового редактора или операционной системы (задание 11);

анализ содержимого каталогов файловой системы (задание 12);

создание презентации или текстового документа (задание 13).

В отличие от КИМ 2019 г., в КИМ 2020 г. во всех заданиях предусмотрен либо краткий, либо развёрнутый ответ.

Обществознание

    Изменена структура экзаменационной работы: снято разделение заданий по частям на основе формы записи ответа. Задания в работе выстраиваются, исходя из проверяемых групп умений. Общее количество заданий КИМ сокращено с 31 до 24, максимальный первичный балл уменьшен с 39 до 35.

     Добавлены задания с кратким ответом двух типов: задание на выбор и запись нескольких ответов и задание на выявление структурных элементов понятия с помощью таблицы. Задание на различение фактов и мнений в социальной информации в том виде, как оно существовало в КИМ предыдущих лет, исключено из работы.

   Добавлены 3 задания с развёрнутым ответом: задание, проверяющее умение раскрывать смысл ключевых обществоведческих понятий, задание-задача с контекстом финансовой грамотности и задание на анализ статистической информации (преобразовано из существовавшего в КИМ прошлых лет блока из 2 заданий с кратким ответом).

   Сокращено с 6 до 4 задание мини-теста по тексту.

   В результате усилена аналитическая составляющая КИМ: большинство заданий требует анализа практических ситуаций, умений рассуждать, объяснять, аргументировать, выражать своё мнение с опорой на факты социальной жизни, личный социальный опыт и обществоведческие знания.

Физика

   В 2020 г. изменилась структура экзаменационной работы. Задания в работе выстраиваются, исходя из проверяемых групп умений. По сравнению с предыдущим годом общее количество заданий в экзаменационной работе уменьшено с 26 до 25. Количество заданий с развёрнутым ответом увеличено с 5 до 6. Максимальный балл за выполнение всех заданий работы увеличился с 40 до 43 баллов.

   В КИМ 2020 г. используются новые модели заданий: задание 2 на распознавание законов и формул; задание 4 на проверку умения объяснять физические явления и процессы, в котором необходимо дополнить текст с пропусками предложенными словами (словосочетаниями); задания 5–10, которые ранее были с выбором одного верного ответа, а теперь предлагаются с кратким ответом в виде числа; задание 23 – расчётная задача повышенного уровня сложности с развёрнутым ответом, решение которой оценивается максимально в 3 балла.

   Расширилось содержание заданий 22 на объяснение явлений, в которых преимущественно используется практико-ориентированный контекст. Изменились требования к выполнению экспериментальных заданий: обязательным является запись прямых измерений с учётом абсолютной погрешности. Кроме того, введены новые критерии оценивания экспериментальных заданий. Максимальный балл за выполнение этих заданий 3.

Рекомендации
· Учителям-предметникам обратить внимание на учащегося с одной «3» в четверти. Дифференцированно подходить к ученикам на уроках, давать индивидуальные задания, приглашать на консультации; 

· информировать родителей и классного руководителя об успеваемости по предмету. Своевременно выставлять оценки в журнал и в дневники 

· классным руководителям интересоваться успехами по предметам своих учеников не в последние дни четверти, а на протяжении всего периода;

· Взять под особый контроль учащихся, не мотивированных на учебу.

· Учителям своевременно заполнять на уроках посещаемость учащихся и причину отсутствия,

Приложение №2
Итоги работы школы по реализации за 1 полугодие 
ФГОС НОО, ФГОС ООО.
            Ключевой задачей деятельности начальной и основной школы в 2019-2020 учебном году была задача повысить качество образования через реализацию ФГОС НОО и ФГОС ООО второго поколения в школе.

          Итоги реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2019-2020 учебном году представлены по следующим направлениям.

  1.Работа педагогического коллектива по выполнению закона об образовании в РФ

Для успешной реализации стандартов второго поколения в школе имеется в наличии нормативно-правовая база федерального, регионального и муниципального уровня, регламентирующая деятельность образовательного учреждения. Разработаны и утверждены в полном объеме Положения о рабочей группе, о Совете, о внеурочной деятельности, о проведении школьного этапа олимпиад, об организации различных выставок, составлены план-график, план рабочей группы, план методической работы по ФГОС. В школе работает 6 педагогов; все педагоги  (100%) прошли курсы по ФГОС. Педагоги, работающие по ФГОС, на достаточном уровне владеют технологиями оценивания результата деятельности ребенка в условиях ФГОС, проектированием УУД в учебной и внеучебной деятельности.

                                  Материально-техническое обеспечение

В школе функционирует 1 спортивный зал, имеется спортивная площадка, обеспечивающие возможность систематических занятий физкультурой и спортом. Для учащихся созданы условия для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, конструированием, моделированием. В школьном здании созданы необходимые условия для сбережения здоровья учащихся. Школьные помещения соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся. В школе работает столовая, позволяющая организовывать горячие завтраки и обеды в урочное время.

                                    Учебно-методическое обеспечение

Школа обеспечена учебно-наглядными и методическими пособиями для учителей; контрольно-измерительными материалами: сборниками задач, текстовых заданий, контрольных работ. Все обучающиеся обеспечены учебниками по всем предметам. В школе имеется дидактический раздаточный материал, иллюстрационные материалы по предметам. Библиотека школы укомплектована учебниками по учебным предметам в соответствии с требованиями ФГОС в количестве 439 экземпляров.

                                         Информационное обеспечение

В образовательной организации функционируют  учебные кабинеты, в которых имеется компьютер, в кабинете информатики имеются моноблоки с подключением к сети Интернет. Учителя и обучающиеся имеют информационный доступ к Интернету в  кабинете информатики. В школе функционирует информационная среда для взаимодействия учителей, учеников и родителей: электронный журнал, расписание. Информирование родителей обучающихся происходит через школьный сайт, информационные стенды и родительские собрания.

Результативность учебной деятельности

	 Успеваемость 66%
	
	

	Качественная знаний 33%
	
	


Результативность внеурочной деятельности

	Количество часов внеурочной деятельности на 1 ученика

Спортивно-оздоровительное

Художественно-эстетическое

Техническое творчество


	
	

	2. Доля % обучающихся, занимающихся внеурочной деятельностью 100%
- спортивно-оздоровительное

- художественно-эстетическое

-техническое творчество
-социальное
	
	

	
	
	

	4. Охват детей сетью дополнительного образования 100%
	
	


Повышение квалификации педагогов

	1. Доля учителей, прошедших обучение по ФГОС -100%
	
	

	2. Доля учителей, овладевших системно-деятельностным подходом -100%
	
	

	3. Доля педагогов, участвующих в конкурсах -100%
	
	


Совершенствование воспитательной работы

	1 Доля обучающихся, пропускающих занятия без уважительных причин-0%
	
	

	2. Участие «трудных» в кружках и секциях -100%
	
	

	3.доля родителей, посещающих родительские собрания- 100%
	
	

	4.доля родителей, участвующих в школьной жизни-100%
	
	


Работа по здоровьесбережению

	1. Доля родителей, участвующих в оздоровительных мероприятиях- 100%
	
	

	2. Доля учителей, использующих здоровьесберегающие технологии -100%
	
	


Кадровое обеспечение

	
	
	

	1. % прошедших подготовку по ФГОС НОО- 100%
	
	

	2. % прошедших подготовку по ФГОС ООО – 100%
	
	

	3. % использующих ИКТ на уроке- 100%
	
	

	
	
	


Под внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС НОО и ООО следует понимать образовательную деятельность, осуществляемую в формах, отличных от классно-урочной и направленную на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы. Организация внеурочной работы в нашей школе базируется на решении следующих задач:

- развитие индивидуальных способностей обучающихся через формирование предметных и надпредметных компетентностей посредством углубления и расширения основ знаний образовательных областей, заложенных в инвариантной части учебного плана;

- духовно-нравственное воспитание школьников, формирование позитивных отношений ребенка к базовым ценностям нашего общества;

-формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к своему здоровью, развитие навыков организации здорового образа жизни;

Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе и осуществляется через классное руководство, деятельность педагогических работников, дополнительные образовательные программы учреждений дополнительного образования детей. В образовательном учреждении организована внеурочная деятельность (неаудиторная занятость) для школьников по направлениям: спортивно-оздоровительному, художественно-эстетическому, обще-интеллектуальному.

ПРОТОКОЛ №3
от 16 марта 2020 года

Присутствовали члены методического совета: 
Шамараева О.В. – председатель, директор школы;

Тихонова О.П. – председатель профсоюзной организации.

Фролова Т.Н. – учитель русского языка и литературы;

Отсутствующих нет.

                                               Повестка дня: 

1. Анализ использования учителями школы ЭОР и ЦОР в УВП.
2. Анализ деятельности школы по вопросу «Здоровьесбережение – основа качества образования».
Вопрос №1. Выступила Чугунова Н.В. ответственная за методическую работу. Анализ использования учителями школы ЭОР и ЦОР в УВП. (Приложение №1).
Вопрос №2. Выступила Фролова Т.Н учитель русского языка и литературы. Анализ деятельности школы по вопросу «Здоровьесбережение – основа качества образования».  (Приложение №2).
Решение методического совета:

1.  Применять и дальше ЭОР и ЦОР в УВП.
               2.   Продолжать реализовывать программу здоровьесбережения.
                              Председатель МС:___________/Шамараева О.В./

                                    Секретарь МС:__________/Тихонова О.П./

Приложение №1
Анализ использования учителями школы ЭОР и ЦОР в УВП.

Век стремительного развития общества характеризуется влиянием на него современных компьютерных технологий, проникающих во все сферы человеческой деятельности. Школа не является исключением. Процесс компьютеризации сопровождается существенными изменениями в педагогической теории и практике учебно-воспитательного процесса, в изменении технологий обучения, которые должны быть не только адекватны современным техническим возможностям и требованиям, но и способствовать гармоничному вхождению ребенка в информационное общество. Компьютерные технологии призваны стать частью целостного образовательного процесса, значительно повышающей его эффективность.

Установленные ФГОС новые требования к результатам обучающихся вызывают необходимость в изменении содержания обучения. Учитель сегодня должен не только «давать» готовый материал, но и уметь конструировать педагогические ситуации, новые задания, направленные на использование обобщенных способов деятельности и создание учащимися собственных умозаключений в освоении знаний, что соответствует основным идеям ФГОС ООО, методологической основой которого является системно-деятельностный подход, согласно которому "развитие личности обучающегося на основе усвоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира составляет цель и основной результат образования".

Главная задача современного учителя заключается в том, чтобы научить своих учеников искать знания и осваивать самостоятельно, помочь ребенку сориентироваться в мире информации, научить учиться. Умение обрабатывать информацию на сегодняшний день является весьма ценным достоянием. Лишить современного школьника компьютера, учить его без ИКТ технологий, все равно , что лишить человека обыденных современных

предметов быта, без которых уже сложно обойтись : мироволновки, утюга, стиральной машины ...

Знание информационно-коммуникационных технологий значительно облегчает подготовку к уроку, делает уроки нетрадиционными, запоминающимися, интересными, более динамичными. Одним из способов повышения мотивации школьников к учебе, считаю внедрение в образовательный процесс ЭОР и ЦОР.

Обучающие и контролирующие программы, представленные в данных ресурсах, дают большие возможности и учителю, и учащимся. Использование готовых электронных продуктов позволяет существенно оптимизировать деятельность учителя и ученика.

Применение электронных образовательных ресурсов оказывает существенное влияние на изменение деятельности учителя, его профессионально-личностное развитие, инициирует распространение нетрадиционных моделей уроков и форм взаимодействия педагогов и учащихся, основанных на сотрудничестве, а также появлению новых моделей обучения, в основе которых лежит активная самостоятельная деятельность обучающихся.

ЭОР и ЦОР – специальным образом сформированные блоки разнообразных информационных ресурсов, предназначенные для использования в учебном (образовательном) процессе, представленные в электронном (цифровом) виде и функционирующие на базе средств информационных и коммуникационных технологий (ИКТ).

Электронные образовательные ресурсы (ЭОР) – это средства программного, информационного, технического и организационного обеспечения учебного процесса. К ним также можно отнести электронные издания, информация на машиночитаемых носителях и та, которую можно найти в сети как локальной, так и глобальной. К ЭОР относят учебные видеофильмы и звукозаписи, для воспроизведения которых довольно бытового магнитофона или CD-плейера. Максимально эффективные и современные для образования ЭОР воспроизводятся на компьютере. Временами чтоб выделить данное подмножество ЭОР, их именуют цифровыми образовательными ресурсами (ЦОР), подразумевая, что компьютер использует цифровые способы записи-воспроизведения.

Цифровые образовательные ресурсы (ЦОР) – это представленные в цифровой форме фото, видеофрагменты и видеоруководства, статические и

динамические модели, объекты виртуальной реальности и интерактивного моделирования, графические и картографические материалы, звукозаписи, аудиокниги, различные символьные объекты и деловая графика, текстовые бумаги и другие учебные материалы, нужные для организации учебного процесса.

· своей работе нами применяются технологии метапредметного обучения. Использование на уроках ЭОР помогают создать такую ситуацию на уроке, что учащийся вовлекается в процесс познания, самостоятельно добывая информацию, анализирует ее, делает вывод. Исходя из опыта работы, можно сказать, что использование интерактивных ЭОРов более интересно и увлекательно для учеников. Интерактивный информационный ресурс ставит перед учащимся учебную проблему, а интерактивный практический ресурс – способ ее решения. ЭОРы включают в себя тесты, интерактивные модели, фото, что делает учебный процесс не только познавательным, но и занимательным. Богатую коллекцию к урокам можно найти на сайтах www.school-collection.edu.ru, www.fcior.edu.ru.

Учебная работа с ЭОР включает не только аудиторные занятия с учителем, но и самостоятельные домашние задания. Дома можно более полноценно сделать практические занятия – виртуальные посещения музеев, наблюдения за производственными процессами, лабораторные эксперименты

пр. Также учащийся может самостоятельно провести контроль собственных знаний, умений и навыков без участия педагога или родителя, которые подскажут ему правильные ответы – все уже заложено в ЭОР.

Исследовательская работа с ЭОР позволяет не только самостоятельно изучать описания объектов, процессов, явлений, но и работать с ними в

интерактивном режиме, решать проблемные ситуации и связывать полученные знания с явлениями из жизни. Что дают ЭОР учащемуся?

Вызывают устойчивый интерес к изучаемому материалу, активизируется познавательная деятельность учащихся, повышается качество знаний.

Решают задачу формирования познавательного интереса у школьников при изучении ими разных учебных предметов.

Содержат дополнительные материалы в электронном виде, которые можно распечатать и применять для работы, как на уроке, так дома. Дают возможность обучаться в индивидуальном режиме. Повышается умение учащихся ориентироваться в информационных потоках окружающего мира.

Завершить рассуждения хочется словами Ч. Темпла «Образование, которое включает в себя обретение навыка учиться, не начинает устаревать мгновенно… Скорее оно готовит обучающихся к тому, чтобы вести продолжительную интеллектуальную беседу с миром и, тем самым, не останавливаться в своем интеллектуальном росте.».

Приложение №2
Анализ деятельности школы по вопросу «Здоровьесбережение – основа качества образования»
Современное российское общество, переживающее период социально-экономических трансформаций, требует изменений в условиях жизни и качествах личности, которая формируется в этих условиях. Изменения касаются всех сфер жизнедеятельности общества, представляющего собой динамичную самоорганизующуюся систему, в которой особая роль отводится образованию. Образовательная деятельность, органически сочетающая процессы воспитания, обучения и развития личности, имеет своей целью повышение уровня субъектности индивида, обеспечение его социальной компетентности. В Концепции модернизации российского образования подчеркивается, что школа должна стать важнейшим фактором гуманизации общественных отношений, формирования новых жизненных установок личности, развития самостоятельного мышления.
Развивающемуся обществу нужны современно образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут принимать ответственные решения, способные к сотрудничеству, отличающиеся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладающие чувством ответственности за судьбу страны. Требования, предъявляемые к современному выпускнику школы, в первую очередь связаны с необходимостью формирования у него компетентностей и компетенций познавательной, коммуникативно-информационной и рефлексивной деятельности. Они дают возможность выпускнику общеобразовательной школы быть компетентным не только в познании, обладать знаниями и умениями по различным учебным дисциплинам, но и применять эти действенные знания в обыденной жизни, быть способным к социальному взаимодействию. Современному школьнику необходимо в условиях обучения готовиться к тому, чтобы стать социально активным членом общества, компетентным в различных сферах жизнедеятельности, получить опыт эффективного общения и уметь гибко строить отношения с социальными партнерами. Уметь адекватно реагировать на изменения жизненной ситуации, быть эмоционально восприимчивым и отзывчивым.
Многолетний опыт работы в школе позволил выявить причинно-следственную связь и взаимозависимость проблем, возникающих в процессе жизнедеятельности, со степенью сформированности социальной компетентности учащихся. Актуализировались на практике проблемы учащихся, связанные с потребностью в обретении умений и навыков, способствующих адекватному реагированию и поведению в ситуациях социального взаимодействия, и построению партнерских отношений, самоопределению личности в системе социальных отношений, осознанию границ своей зависимости/независимости от другого человека
В современной педагогической науке под компетенциями понимают готовность ученика использовать усвоенные знания, учебные умения и навыки, а также способы деятельности для решения практических и теоретических задач .
Современная школа формирует ключевые компетенции. Такого рода компетенции являются результатом обучения по всем предметам. Основа ключевых компетенций – универсальные знания и умения, предназначенные для разнообразного применения.
Сегодня набор ключевых компетенций, определяемых разными авторами, могут варьироваться.
Стратегия модернизации содержания общего образования называет
- компетенции в сфере самостоятельной познавательной деятельности;
- компетенции в сфере гражданско-общественной деятельности;
- компетенции в сфере общественно-трудовой деятельности;
- компетентности в бытовой сфере.
В.А.Хуторской предлагает выделять ценностно-смысловую, общекультурную, учебно-познавательную, информационную, коммуникативную, социально-трудовую, личностную компетенции.
Академик РАО И.А.Зимняя определяет в качестве ведущих собственно социальные компетенции:
- компетентность здоровьесбережения;
- компетентность гражданственности;
- компетентность информационно-технологическая;
- компетентность социального взаимодействия;
- компетентность общения.
    Ключевые компетенции формируются лишь в опыте собственной деятельности, поэтому образовательная среда должна выстраиваться таким образом, чтобы ребенок оказывался в ситуациях, способствующих их становлению .Самым удачным средством,  помощником в данном деле, на мой взгляд, является  исследовательский  метод обучения. Ведь при подготовке любого проекта ребёнку необходимо научиться принимать решения, ставить цель и определять направление своих действий и поступков (а это ценностно-смысловая компетенция); работать в команде, принимать и понимать точку зрения другого человека (а это общекультурная компетенция); самостоятельно находить материал, необходимый для работы, составлять план, оценивать и анализировать, делать выводы и учиться на собственных ошибках и ошибках товарищей (а это учебно-познавательная компетенция); кроме того, ученику приходится осваивать современные средства информации и информационные технологии (а это информационная компетенция); учиться представлять себя и свою работу, отстаивать личную точку зрения, вести дискуссию, убеждать, задавать вопросы (а это коммуникативная компетенция); ребёнок, выполняя работу над собственным проектом, учится быть личностью, осознавая необходимость и значимость труда, который он выполняет (а это и социально-трудовая  компетенция, и компетенция личностного самосовершенствования).
Также одним из условий формирования учебно-познавательной компетенции является – внедрение современных педагогических технологий, в том числе интерактивных. Интерактивные технологии обладают рядом особенностей, позволяющих с достаточной эффективностью использовать их в процессе обучения: организуют процесс приобретения нового опыта и обмен имеющимися, позволяют максимально использовать личностный опыт каждого участника, используют социальное моделирование, основываются на атмосфере сотрудничества, уважения мнения каждого, свободного выбора личных решений
На уроках  в 7 классах практикую лекции-дискуссии. Так по теме « Как стать лидером», ставлю перед собой следующие цели и задачи:
-развитие креативного мышления;
-активизация процесса принятия материала;
-умение составления теста.
Особо любимыми уроками  учеников являются уроки – деловые игры и уроки -  ролевые игры. Считаю, что именно на таких уроках можно увидеть степень владения учащимися учебно-познавательной компетентности.
Известный французский ученый Луи де Брайль, утверждал, что все игры, даже самые простые, в проблемах  которые они ставят, имеют много общих элементов с работой ученого. В том и в другом случае сначала привлекает поставленная задача, трудность, которую можно преодолеть; затем радость открытия, ощущение преодоления препятствия.
На занятиях  использую  мультимедийные средства, интернет.
     Технология  проблемного обучения призвана сформировать особый стиль умственной деятельности, исследовательскую активность и самостоятельность учащихся.
Проблемное обучение реализуется мною:
     - в рамках урочной деятельности;
     - в рамках предпрофильных элективных курсов;
     - в рамках  исследовательской и проектной деятельности.
                В ходе проблемного урока  обычно выделяю 4 взаимосвязанных этапа:
1) постановка проблемного вопроса, создание проблемной ситуации;
2) выдвижение гипотез по решению проблемной ситуации;
3) поиск решений проблемы, аргументация, изучение фактического материала, источников, осмысление проблемы, обобщение материала;
4) дискуссия, аргументация, синтез, обобщение, выводы.
             При этом  решение проблемной ситуации может осуществляться:
- на протяжении всего урока;
- на каком либо этапе процесса обучения: при объяснении, закреплении, контроле.         
Об оптимальном уровне сформированности коммуникативной компетенции  моих учеников говорит их умение взаимодействовать с окружающими людьми, сотрудничать в группе, владеть различными социальными ролями в коллективе, что было выявлено методом педагогического наблюдения.
К окончанию школы наши выпускники  могут самостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее,  что позволяет судить о сформированности информационной компетенции.
У молодых людей, обучавшихся в  классах, сформированы личностные компетенции: их рассуждения и поступки целенаправленны, зрелы.
ПРОТОКОЛ №4
от 28 мая 2020года

Присутствовали члены методического совета: 
Шамараева О.В. – председатель, директор школы;

Тихонова О.П. – председатель профсоюзной организации.

Фролова Т.Н. – учитель русского языка и литературы;

Отсутствующих нет.

                                               Повестка дня: 

1. Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей. 

2. Составление плана аттестации и курсовой подготовки на следующий год.

3. Итоги деятельности методической работы.
Вопрос №1. Выступила Шамараева О.В. Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей.. (Приложение №1).
Вопрос №2. Выступила Чугунова Н.В. Составление плана аттестации и курсовой подготовки на следующий год. (Приложение №2).

Вопрос№3. Выступила Чугунова Н.В. Итоги деятельности методической работы.
(Приложение №3)
Решение методического совета:

 1.Ознакомиться с рекомендациями по самообразованию.
2.Принять план аттестации и курсовой подготовки на следующий учебный год.
3. Учесть и исправить ошибки в работе методического совета в следующем году. 
                              Председатель МС:___________/Шамараева О.В./

                                    Секретарь МС:__________/Тихонова О.П./

Приложение №1

Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей.
        В настоящее время общество испытывает самые глубокие и стремительные перемены за всю свою историю. На смену прежнему стилю жизни, когда одного образования хватало на всю жизнь, приходит новый жизненный стандарт: «ОБРАЗОВАНИЕ ДЛЯ ВСЕХ, ОБРАЗОВАНИЕ ЧЕРЕЗ ВСЮ ЖИЗНЬ». Кто такой педагог дополнительного образования 21 века? Это: Гармонично- развитая, внутренне богатая личность, стремящаяся к духовному, профессиональному и общекультурному совершенству; Умеющий отбирать наиболее эффективные приемы, средства и технологии обучения и воспитания для реализации поставленных задач; Умеющий организовать рефлексивную деятельность. 
         Одним из показателей профессиональной компетентности педагога является его способность к самообразованию, стремление к профессиональному росту, к самосовершенствованию. Особенно актуальной проблема самообразования педагогов стала в условиях информационного общества, где доступ к информации, умение работать с ней являются ключевыми. Профессиональное развитие и становление педагога без грамотно построенного самообразовательного процесса невозможно. Самообразование можно рассматривать в двух значениях: как «самообучение» (в узком смысле - как самонаучение) и как «самосозидание» (в широком - как «создание себя», «самостроительство»). Во втором случае самообразование выступает одним из механизмов превращения личности педагога в творческую личность. Поэтому профессиональный рост также можно назвать и поиском своего пути. 
            Самообразование это целенаправленная работа педагога по расширению и углублению своих теоретических знаний, совершенствованию имеющихся и приобретению новых профессиональных навыков и умений в свете современных требований педагогики и психологии. Изучение проблемы педагогического самообразования обогатилось в последнее время большим числом практических рекомендаций, на основании которых определились следующие принципы планирования и организации самообразования: принцип системного подхода в самообразовании; принцип сознательности усвоения научных идей и практического педагогического опыта; принцип последовательности и непрерывности в самообразовании; принцип связи самообразования с практической деятельностью; В современном, быстро меняющемся мире, с высокой психологической нагрузкой педагогу тяжело удержаться, а тем более вырасти профессионально. Педагоги МОУ ООШ с.Тамбовка ведут систематическую работу по самообразованию.                

                                              Работа по самообразованию
	№ п/п
	Ф.И.О. учителя
	Предмет
	Тема самообразования

	1
	Фролова Т.Н.
	Русский язык и литература
	Совершенствование форм дифференцированного подхода в обучении учащихся на уроках русского языка и литературы.

	2
	Никифоров В.Ф.
	 Технология
	Развитие практических навыков при обучении учащихся на уроках технологии.

	3
	Тихонова О.П.
	Начальные классы
	Современные педагогические технологии на уроках в начальной школе как средство формирования и развития младших школьников на основе компетентностного подхода.

	4
	Чугунова Н.В.
	Математика
	Развитие познавательной деятельности учащихся с использованием ИКТ на уроках математики.

	5
	Ракова Г.А.
	Информатика
	Совершенствование нетрадиционных методов форм и методов обучения на уроках информатики. Использование ИКТ.

	6
	Шамараева О.В.
	Биология, химия
	Совершенствование форм самостоятельной работы на уроках химии и биологии.


Приложение №3
АНАЛИЗ

работы педагогического коллектива МОУ ООШ с.Тамбовка  

за 2019-2020 учебный год.
В соответствии с программой развития образовательного учреждения в минувшем году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач конкретного этапа жизнедеятельности школы.


Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание максимально благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, физического, эмоционального развития личности ребенка, формирование гуманистических взглядов и творческого мышления через рост методического, психолого-педагогического мастерства каждого учителя в системе самоуправления и сотрудничества вариативности программ, учебников, учебных курсов, использование инновационных и информационных технологий, индивидуализации учебно-воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни. Этому   способствовали участие учеников и педагогов в различных конкурсах, конференциях.


Показателями выполнения, намеченных на учебный год целей и задач явились следующие результаты деятельности. Осуществлена реализация режима работы школы. Существует односменная система занятий. Учебная нагрузка школьников не превышает предельно допустимой нормы. Целесообразно организовано рабочее время учителя. Закрепилась устойчивая тенденция в кадровой политике школы, направленная на

гуманизацию,  демократизацию и информатизацию образовательного процесса, на формирование учителя-профессионала творческой личности, о чем свидетельствуют, например, итоги аттестации педагогических работников.

	Показатели 
	Учебный  год
	2019-2020

	
	Категория 
	Высшая 
	1
	соответствие

	Подтвердили имеющуюся категорию
	Учителя 
	-
	-
	1

	Повысили квалификацию
	Учителя 
	-
	-
	-

	Всего на конец года:
	Учителя 
	-
	-
	-



Сформировано позитивное отношение у учителей к непрерывному психолого-педагогическому образованию и самообразованию. В течение учебного года повысили свою квалификацию на курсах                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    6 человек. 

Уровень обученности  по классам за 2019-2020 учебный год.

	Классы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	итого

	Число обучающихся на конец учебного года
	
	1
	
	1
	
	2
	2
	1
	3
	10

	Переведено
	
	1
	
	1
	
	2
	2
	1
	3
	10

	Оставлены на повторный год обучения
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	
	-
	-

	% успеваемости
	-
	100%
	
	100%
	
	100%
	100%
	100%
	66%
	90%

	Успевают на «4» и «5»
	Не аттестуются
	-
	
	-
	
	1
	1
	-
	2
	4

	Успевают на «5»
	Не аттестуются
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	% качества
	
	0%
	
	0%
	
	50%
	50%
	0%
	66%
	40%

	Перевод условно
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	


В МОУ ООШ с.Тамбовка за прошедший учебный год 100% учителей и учащихся принимали участие в конкурсах, конференциях, семинарах различного уровня. Провели акции разных тематик.                                 


Вопросы, вынесенные на контроль, выполнены. В течение учебного года осуществлялся систематический контроль  качества знаний, умений, навыков учащихся.  Результаты контрольных работ обсуждались на заседаниях МС, проводился анализ работ учителями-предметниками. Намечались пути ликвидации пробелов. 

                Изучая динамику состояния здоровья детей, было обращено особое внимание на то, что из года в год среди учащихся школы увеличивается количество детей, имеющих различные отклонения в здоровье, а некоторые приходят уже с хроническими заболеваниями.


Данная ситуация прежде всего связана с ухудшением социально-экономического положения жителей села. Но вместе с тем учителя школы способны повлиять, хотя бы, на такие показатели, как осанка, зрение, сердечно-сосудистая система школьников, за счет соблюдения норм санитарно гигиенического режима, физкультурно-оздоровительных мероприятий, более настойчивой пропаганды среди обучающихся и их родителей здорового образа жизни и вовлечения детей в спортивные секции, предупреждения стрессовых ситуаций, особой организации учебного процесса, создания благоприятного эмоционального климата, способствующего  решению личностных проблем каждого ребенка.




Обеспечение требуемого сегодня качества образования, использование информационных и перспективных технологий в учебно-воспитательном процессе являются и на следующий год проблемой школы.  Сложной в современных социально-экологических условиях остается задача преодоления разобщенности воспитательных  воздействий семьи и школы.


Помимо отмеченных в школе, имеют место и другие  нерешенные вопросы. Они касаются как организации учебно-воспитательного процесса, так и его качества и результативности, охраны здоровья, культуры общения и отношений, что объясняется рядом причин:

1. Отсутствие должного финансирования образовательного процесса.

2. Падение престижа учительской профессии вследствие неадекватной затрачиваемым  усилием оценки труда.

3. Отсутствие единой государственной концепции развития образования в стране, разноуровневых и взаимосвязанных с вузовскими  государственных стандартов.

Анализ состояния учебно-воспитательного процесса, причин негативных явлений и нерешенных проблем дает основание выделить следующие приоритетные направления и первоочередные задачи на новый учебный год.
                                                                            ПОДГОТОВКА к ОГЭ обучающихся 9 класса

В течение 2019-2020 учебного года в школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников педагогического процесса к ГИА-9. В соответствии с нормативно-правовыми документами по организации и проведению ГИА-9, был разработан план-график подготовки учащихся  к ОГЭ. 

В начале 2019-2020 учебного года сформирована база данных по обучающимся школы для сдачи ОГЭ-2020, которая обновлялась в течение года, оформлен информационный стенд, посвященный ГИА-9, а так же информационные стенды в предметных кабинетах. Учителя-предметники уделяли большое внимание разбору различных вариантов тестовых заданий на уроках, элективных курсах, дополнительных и индивидуальных. Проведены внутришкольные пробные экзамены по русскому языку и математике, а также предметам по выбору в форме и по материалам ОГЭ. 

   
 В течение года осуществлялось постоянное информирование обучающихся 9 класса и их родителей по вопросам подготовки к ГИА-9 через родительские и ученические собрания, на которых они знакомились с перечнем нормативно-правовой документации, методическими рекомендациями по организации деятельности выпускников во время подготовки и прохождения ГИА. Данная информация зафиксирована в протоколах родительских и ученических собраний, которые содержат дату проведения, тему собрания, темы и список выступающих, список присутствующих, их росписи в получении соответсвующей информации.

       До сведения обучающихся и их родителей своевременно доводились результаты  диагностических работ, учителя-предметники проводили анализ работ с целью выявления причин неудач обучающихся и устранения пробелов в знаниях, на протяжении года проводились корректировки  работы планов мероприятий по подготовке к ГИА-9.

         Вопрос подготовки к ГИА-9 в течение года был на внутришкольном контроле. Просматривалась работа с бланками, КИМами, посещаемость занятий  обучающимися, наличие информационных уголков в классах, организация подготовки к ОГЭ на уроках и индивидуальных занятиях. 

             Помимо ВШК систематически велась работа по участию выпускников 9 классов в репетиционных экзаменах по:

1. русскому языку и математике, где использовались материалы телекоммуникационная система «СтатГрад»; 

2. с выпускниками проводились инструктажи по заполнению экзаменационных материалов, учителя – предметники использовали бланки для заполнения при проведении текущих проверок, срезов.

Проверяя данное направление подготовки к государственной итоговой аттестации отмечаем: 

1. строгое соблюдение порядка проведения государственной итоговой аттестации основного образования. 
2. составление диагностических карт и таблиц для сбора, обработки следующих сведений:
· результаты ОГЭ по русскому языку и математики;

· анализ уровня подготовки и проведения государственной итоговой аттестации;

· сравнение результатов обучения выпускников по итогам года и результатов экзаменов;

· динамика результатов государственной итоговой аттестации выпускников за несколько лет;

 4 четверть в МОУ ООШ с. Тамбовка прошла в формате дистанционного обучения. Учителя в работе использовали различные интернет-платформы. Проводили консультации с помощью средств связи. В связи со сложившейся обстановкой ОГЭ- 2020 было отменено. Два ученика 9 класса получили аттестаты. Один ученик окончил школу со справкой.

Приоритетные направления работы школы на текущий учебный год:
1. Развивающее личность образование.

2. Формирование здорового образа жизни.

3. Содержание образования, обеспечивающее качественный его уровень.

4. Информационная технология  в учебно-воспитательном процессе.

5. Вариативность программ, учебников, учебных курсов образования.

6. Индивидуализация работы с обучающимися, с  родителями.

7. Обеспечение преемственности в системе дошкольного и школьного образования.

8. Создание условия для качественной реализации ФГОС  НОО и ФГОС ООО:

-создание  условия для реализации разнообразных индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, включая одарённых детей.
Задачи педагогического коллектива школы на новый учебный год:
1  Развитие профессиональной компетентности педагогов в  реализации системы оценки достижения планируемых результатов, проектировании образовательного процесса на основе системно-деятельностного подхода, организации внеурочной деятельности.
2.Создание условий (удобное расписание, методический день, замена уроков, поддержка и помощь) для повышения квалификации учителей.

3.Повышение мотивации обучения, стимулирование творческой и самостоятельной деятельности в образовательном процессе.

4.Организация целенаправленной  работы учителей с обучающимися, мотивированными на учебу через индивидуальный подход на уроках, , кружки, консультации.

5.Осуществление личностно-ориентированного подхода к обучению, усиление практической направленности преподавания предметов.

6.  Усиление профориентационной  работы среди обучающихся  и их родителей, с целью усиления ориентации на специализацию предметов по выбору для сдачи в форме ГИА.

7 . Обеспечение нормативно-правовых, кадровых, программно-методических, материально- технических условий реализации требований ФГОС .

       8. Осуществление мониторинга реализации федеральных государственных образовательных   стандартов общего образования.

     9.Осуществление учета внеучебных достижений обучающихся ОУ.
Приложение №2

Составление плана аттестации и курсовой подготовки на следующий год.
В 2019-2020 учебном году прошли курсы повышения квалификации учитель биологии, химии; учитель истории, обществознания; учитель информатики;
	Кафедра
	Категория слушателей
	Название программы
	Последний год прохождения повышения квалификации, форма повышения квалификации
	Пройти курсы в 2020-2021 уч году

	Кафедра математического образования
	Учителя математики
	«Теория и методика преподавания математики в условиях реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации (с использованием ДОТ)»
	2018г пройдены курсы переподготовки
	2021(апрель)
Чугунова Н.В.

	Кафедра теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ
	Учителя ОБЖ
	Преподавание предмета ОБЖ в условиях реализации ФГОС общего образования ( с использованием ДОТ)
	2018г пройдены курсы переподготовки
	2021 г Шапрель)

Никифоров В.Ф.

	Кафедра дошкольного и начального образования
	Учителя начальных классов
	Современные подходы к учебной деятельности младших школьников в рамках реализации ФГОС НОО.
	2019г
	2022г (сентябрь) 

Тихонова О.П.

	Кафедра филологического образования
	Учителя русского языка и литературы
	Преподавание русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ОО в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (с использованием ДОТ)
	2017г
	2020 (сентябрь) 

Фролова Т.Н.

	Кафедра информатизации образования
	Учителя информатики
	Практические методы преподавания информатики в соответствии с требованиями ФГОС ООО.
	2019г

	2021г 

Тихонова О.П.

	Кафедра естественно-научного образования
	Учителя биологии и химии
	Современные образовательные технологии в преподавании химии с учетом ФГОС. Инновационные технологии обучения биологии как основа реализации ФГОС.
	2019г

	2022г (декабрь) 

Шамараева О.В.

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя истории обществознания
	Современные подходы к преподаванию истории и обществознания в общеобразовательной школе
	2019г
	2022 г (декабрь) 

Тихонова О.П.

	Кафедр естественно-научного 

	Учителя физики
	«Теория и методика обучения физике в условиях реализации ФГОС ОО» (с использованием ДОТ)
	2017г
	2020г (октябрь) 

Чугунова Н.В.

	Кафедра теории и методики физической культуры, технологии и ОБЖ
	Учителя технологии
	«Научно-методические основы преподавания предмета «Технология» (с использованием ДОТ)
	2017г
	2020г (октябрь) 

Никифоров В.Ф.

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя географии
	«Теория и методика обучения географии в условиях реализации ФГОС общего образования»
	2018г
	2021г (сентябрь) 

Чугунова Н.В.

	Кафедра гуманитарного и эстетического образования
	Учителя ОРКСЭ
	
	2017
	-


Так же в 2020-2021 учебном году планируют пройти аттестацию: учитель начальных классов Тихонова О.П. и учитель русского языка и литературы Фролова Т.Н. 
